ZARZAD POWIATU
W OPATOWIE UCHWALA NR 177.45.2022

-or- ZARZADU POWIATU W OPATOWIE
z dnia 7 czerwca 2022 r.
w sprawie ogtoszenia konkursu na dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Jatowegsach

Na podstawie art.32ust.2 pkt 5ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z2022r. poz. 528 i 583), art. 29 ust. 1 pkt 2, art. 63 ust. 1110 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oéwiatowe (Dz.U.z2021r. poz. 1082, 762 oraz z 2022 r. poz. 655 i1116), rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogfasza sie konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Specjalnego Os$rodka
Szkolno — Wychowawczego w Jatowegsach.

2. Treé¢ ogtoszenia o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zostanie podane do publicznej informacji poprzez zamieszczenie jego tresci
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Opatowie, na stronie internetowej Starostwa
Powiatowego w Opatowie oraz na tablicy ogfoszen w Starostwie Powiatowym w Opatowie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Opatowskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w Opatowie:

Starosta Opatowski: Tomasz Staniek
Wicestarosta: Matgorzata Jalowska
Cztonkowie Zarzadu: Andrzej Gajek

Krzysztof Hajdukiewicz

Aneta Weroriska




Zatacznik do uchwaty Nr 177.45.2022
Zarzadu Powiatu w Opatowie
z dnia 7 czerwca 2022 r.

ZARZAD POWIATU W OPATOWIE

Opatdw, dnia 7 czerwca 2022 r.
ZARZAD POWIATU W OPATOWIE
OGtASZA KONKURS NA STANOWISKO

DYREKTORA SPECIALNEGO OSRODKA SZKOLNO — WYCHOWAW(CZEGO
W JAtOWESACH

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz.
528 i 583), art.29ust. 1pkt2, art.63ust.1i10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. — Prawo os$wiatowe
(Dz. U. 22021 r. poz. 1082, 762 oraz z 2022 r. poz. 655 i 1116) , rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449)

I. OZNACZENIE ORGANU PROWADZACEGO ORAZ NAZWA | ADRES OSRODKA:

Zarzad Powiatu w Opatowie dziatajgc w imieniu Powiatu Opatowskiego (organu prowadzacego) ogtasza
konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Jatowesach,
Jatowesy 124, 27-500 Opatow.

1. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW NA STANOWISKO DYREKTORA:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11sierpnia 2017 r. wsprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 ) oraz
art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, 762 oraz z 2022 r. poz. 655
i1116).

IIl. OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY ZA WIERAC NASTEPUJACE DOKUMENTY:
1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju ww. publicznej placowki.
2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku.osoby niebedgce]j nauczycielem.
3. Oéwiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,
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— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4. Poéwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ust. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczer o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia.

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztafcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia,
jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo éwiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg (ukoriczone przed dniem 1
wrzesnia 2019 r.).

6. W przypadku cudzoziemca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

-dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego.

7. Poéwiadczona przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

8. O$éwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane zoskarienia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

9. Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

10. Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289).

11. Oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1i3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa parstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. 22021 r. poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12. Poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

13. Poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2 2021 r. poz. 1761 oraz z 2022 r. poz. 935) lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 655, 1010 i 1079) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.h).

15. O¢wiadczenie, ze kandydat ma pefng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

*Dz. U. 22017 r. poz. 2183 i 2201 oraz z 2018 r. poz. 138, 650, 730, 912, 1000, 1115, 1669 i 1693
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16. O$wiadczenie o wyrazaniu zgody przetwarzanie swoich danych osobowych w myél art. 6 ust. 1lit. a.
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. - tzw. RODO w celu aplikowania
na stanowisko dyrektora placéwki oswiatowej, ewentualnego powotania kandydata na ww. stanowisko oraz o
zapoznaniu sie klauzula informacyjng zamieszczong w ogtoszeniu.

IV. INFORMACIJE O SPOSOBIE | TERMINIE SKtADANIA OFERT:

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Nie
wyraza zgody na ztozenie oferty w postaci elektronicznej.

2. Do oferty nalezy wymagane o$wiadczenia i dokumenty. W ofercie nalezy wskaza¢ adres zamieszkania, telefon
kontaktowy, ewentualnie adres e-mail.

3. Wszelkie miejsca w ofercie, w ktérych Kandydat nanidst poprawki lub zmiany wpisywanej przez siebie tresci
muszg by¢ naniesione w sposéb umozliwiajgcy odczytanie tekstu (przekreslone), parafowane idatowane przez
osobe podpisujgca oferte.

4. Wszystkie zadrukowane strony oferty zaleca sie kolejno ponumerowac. Wszystkie strony (kartki) zaleca sie
spia¢ (zszy€) w sposdb uniemozliwiajgcy dekompletacie.

5. Zaleca sie na pierwszej stronie oferty zamiesci¢ spis wszystkich dokumentéw znajdujacych sig w kopercie lub na
opakowaniu. Brak takiego wykazu nie skutkuje odrzuceniem oferty. Ogfaszajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za
kompletnosé¢ oferty, ktora nie zawiera takiego wykazu.

6. Oferte nalezy ztozy¢ osobiécie lub pocztg (decyduje data otrzymania oferty przez ogtaszajacego), w siedzibie
organu prowadzacego Szkote, Powiat Opatowski, ul. Henryka Sienkiewicza 17, 27-500 Opatéw (kancelaria | pigtro
— pokdj 104), do dnia 22.06.2022 r. Oferty zfozone po terminie nie bgdg brane pod uwagg.

7. Oferte wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢ w dwdch nieprzejrzystych, zamknietych i nienaruszonych kopertach.
Koperta zewnetrzna i wewnetrzna powinna by¢ zaadresowana na adres ogfaszajgcego tj.: Powiat Opatowski, ul.
Henryka Sienkiewicza 17, 27-500 Opatdw oraz posiada¢ dopisek o tresci: ,Konkurs na stanowisko dyrektora
Specjalnego Os$rodka Szkolno —Wychowawczego w Jatowesach. Nie otwiera¢ do 22.06.2022r.” Dodatkowo
koperta wewnetrzna powinna by¢ opatrzona nazwa i adresem Kandydata.

8. Kandydat moze przed uptywem terminu do sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ ofertg. W takim przypadku
nalezy powiadomi¢ otym pisemnie Ogtaszajacego, sktadajac zmiany lub powiadomienie o wycofaniu oferty
wedtug takich samych zasad jak sktadanie oferty, tj. w kopercie, odpowiednio oznakowanej ,zmiana oferty” lub
»wycofanie oferty”.

V. INFORMACIA O SPOSOBIE POWIADOMIENIA KANDYDATA O TERMINIE I MIEISCU
PRZEPROWADZENIA KONKURSU ORAZ INNE INFORMACIJE

1. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa, nie pdzniej niz w terminie 14 dni roboczych od uptywu terminu
sktadnia ofert przez kandydatéw. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni na piémie lub telefonicznie, na dane wskazane w ofercie.

2. Miejsce $éwiadczenia pracy: Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Jatowgsach.

3.Warunki pracy na danym stanowisku: Praca umystowa, siedzgca, w nienormatywnym czasie pracy,
w pomieszczeniu biurowym, wymaga umiejetnej wspotpracy iorganizacji czasu pracy innym. Praca na ww.
stanowisku nie jest narazona na wystgpienie ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy.

4. Wskaznik zatrudnienia: w miesigcu lutym 2022 r. wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wynosit co najmniej
6%.

5. Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.opatow.eobip.pl), na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Opatowie (www.opatow.pl) oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Opatowie przy ul. Henryka Sienkiewicza 17 (1l pietro).
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6. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Starostwie Powiatowym w Opatowie w Wydziale Oswiaty, Kultury,
Sportu i Turystyki, pokdj 402, tel. (15) 86 84 710, fax. (15) 86 84 721.

I. KLAUZULA INFORMACYINA DLA KANDYDATA

Sktadajac oferte na ww. stanowisko wyrazacie Panstwo zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w mysl
art. 6 ust. 1 lit. a. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016r. - tzw.
RODO. Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2, wskazuje sie, ze:

Administrator danych:
Administratorem danych osobowych jest Starosta Opatowski, ul. Henryka Sienkiewicza 17, 27-500 Opatéw.
Inspektor danych osobowych:

U administratora danych osobowych wyznaczony jest inspektor ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac
sie poprzez e-mail: rbednarczykrodo@interia.pl lub pod numerem telefonu: 664 728 127.

Cel przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania:

Art. 6 ust. 1 lit. b RODO (tzn. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy), art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (tzn.
przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego) oraz art. 9 ust. 2 lit. f RODO (tzn.
przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeri. Dane osobowe sg przetwarzane w
celu aplikowania na stanowisko dyrektora placowki oswiatowej, ewentualnego powotania kandydata na ww.
stanowisko.

Okres, przez ktory dane beda przechowywane:

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy w wypadku, gdy kandydat nie zostanie wybrany, a po
tym okresie zostang komisyjne zniszczone. Natomiast, gdy kandydat zostanie powotany na stanowisko okres
przechowywania wskazanych w Kodeksie pracy oraz aktach wykonawczych do Kodeksu pracy.

Odbiorcy danych:

Dane osobowe mogg byé udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych, ktérymi
mogaq by¢:

1) podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw prawa;

2) podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajgce).

Przekazanie danych poza EOG:
Dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.
Prawa osoby, ktorej dane dotycza:

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania
lub usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych.

Osobie, ktérej dane przetwarzane s na podstawie wyrazonej zgody przystuguje prawo do cofnigcia tej zgody w
dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie ma wplywu na zgodnos$¢ przetwarzania z prawem, ktérego dokonano
na podstawie wcze$niej wyrazonej zgody.

W celu realizacji powaznych praw nalezy skontaktowac sie z Inspektorem ochrony danych.

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu:

Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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Informacja o dobrowolnosci podania danych:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale ich niepodanie bedzie skutkowa¢ brakiem mozliwosci
przystapienia do konkursu na stanowisko.

Zarzad Powiatu w Opatowie: Y/
Starosta Opatowski: Tomasz Staniek

Wicestarosta: Matgorzata Jalowska

Cztonkowie Zarzadu: Andrzej Gajek

Krzysztof Hajdukiewicz

Aneta Weroriska
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